MAN Energy Solutions MAN

Unternehmenspolitik

MAN Energy Solutions ebnet den Weg in eine klimaneutrale Weltwirtschaft — ob Industrieproduktion,
Energie- oder maritime Wirtschaft. In unserem Technologieportfolio steckt die Erfahrung aus Uber 250
Jahren Ingenieurstradition und gemeinsam mit unseren Kunden sind wir entschlossen, den Kampf gegen
den Klimawandel zur Basis unseres kinftigen Geschaftswachstums zu machen.

Wir beliefern Sektoren, die fir die Weltwirtschaft von entscheidender Bedeutung sind und bieten Systeme
zur Senkung von Treibhausgasemissionen, die als schwer vermeidbar gelten (,hard to abate®). Wir treiben
als fiihrendes Unternehmen die Dekarbonisierung der Welt durch die Entwicklung klimafreundlicher
Produkte wie Warmpumpen und Carbon-Capture-Systemen, die Beteiligung an der Wasserstoffwirtschaft
und die Verwendung umweltfreundlicher Kraftstoffe voran.

Die Integration von weiteren ESG-Faktoren ist insbesondere fiir die Bertcksichtigung des Umwelt- und
Klimaschutzes, des besonderen Stellenwerts unserer eigenen Mitarbeitenden, des gesellschaftlichen
Engagements und des nachhaltigen Wirtschaftens von entscheidender Bedeutung. Dies gewdhrleistet
unseren langfristigen Erfolg und hat einen entscheidend positiven Einfluss auf die Zukunft unserer Welt.

Um diese Strategie umzusetzen, betreiben wir ein integriertes und prozessorientiertes Managementsystem,
das unter Berilcksichtigung der Unternehmensstrategie, der interessierten Parteien sowie der Chancen und
Risiken kontinuierlich verbessert wird.

Abgeleitet aus unserem Wertesystem geben wir folgendes Leistungsversprechen:

=  Wir bekennen uns zu unserer unternehmerischen Verantwortung gegeniiber unserer Belegschaft, der
Gesellschaft und der Umwelt.

=  Wir setzen die geltenden rechtlichen und die anderen bindenden Anforderungen um.

=  Wir bieten sichere, effiziente und umweltvertragliche Produkte und Leistungen lber den gesamten
Produktlebenszyklus an.

= Wir produzieren qualitativ herausragende Produkte.

Wir binden unsere gesamte Belegschaft proaktiv und wertschétzend in unsere Entscheidungsprozesse ein.
Damit leisten alle Fuhrungskrafte und Mitarbeitende im Unternehmen ihren Beitrag zur kontinuierlichen
Verbesserung der Nachhaltigkeit, der Qualitat, des Arbeits- und Umweltschutzes und der Produktsicherheit.
Unsere Leithilder geben weiterfiihrende Anweisungen zur Anwendung dieser Unternehmenspolitik.
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